EDITAL 001/2026 — ACADEMIA CLAREIA

Estao oficialmente abertas as inscrigcoes para a Academia Clareia 2026.

O mundo do trabalho passou por uma transformacgao profunda nos ultimos anos: a tecnologia ndo
ird substituir o ser humano, mas vem aumentando continuamente o grau de qualificagao,
autonomia e estratégia exigidos de quem deseja construir uma carreira consistente. Para jovens
do interior dos estados, esse cenario consolida uma problematica antiga: o potencial € alto, mas o
acesso a orientacdo, redes, experiéncias praticas e formagado alinhada ao mercado é
extremamente limitado. O resultado € uma geragao com potencial de desenvolvimento, conectada
a internet, mas desconectada de oportunidades de crescimento profissional, renda e mobilidade
social, E principalmente, sem clareza do que querem de fato, para onde vao e como transformar
isso em crescimento de carreira pessoal e profissional. Na maioria das vezes, o pouco que existe,
nao conversa com o mercado de trabalho nem com os desafios reais do seu dia a dia,

deixando-0s no escuro.

E nesse contexto que nasce a Academia Clareia, um programa do HUB Lumus, organizagdo
social sem fins lucrativos dedicada ao desenvolvimento de talentos dos interiores do Brasil para o

novo mercado de trabalho.

Esse é um programa do HUB Lumus, uma organizagao social sem fins lucrativos que nasceu para
ser a luz no inicio da jornada, formando os profissionais do futuro e transformando realidades nos
interiores do Brasil. Nosso propésito € acolher, conectar e desenvolver talentos dos interiores do
Brasil para construir carreiras com autonomia financeira, resultados e realizagdo pessoal no novo
mercado de trabalho. Acreditamos que o lugar onde vocé nasceu, sua situagdo financeira ou
geracao nao devem definir o tamanho dos seus sonhos nem o alcance da sua trajetoéria. Por isso
te ajudamos a construir um futuro brilhante com o acesso as ferramentas, conhecimentos,

pessoas e oportunidades certas
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O PROGRAMA

1.1 A Academia Clareia € um programa online de desenvolvimento de carreira e

talentos, criado para capacitar jovens de 18 a 35 anos dos interiores do Brasil a

construir trajetorias profissionais consistentes, gerar autonomia financeira e

acessar oportunidades no novo mercado de trabalho. O programa integra

formacdo técnica e comportamental, orientacdo de carreira, conexao com

oportunidades e acompanhamento continuo. Ao longo da jornada, os

participantes tém acesso a mentorias, formagdes, desafios praticos, ferramentas

digitais, oportunidades globais e uma comunidade de apoio, garantindo que o

aprendizado seja continuamente convertido em resultados concretos no novo

mercado. Ele opera em 4 eixos onde o participante:

e Clareza: Desenvolve a visdo sobre quem é, onde quer chegar e como
estruturar sua trajetoria.

e Competéncias do Século XXl: constréi habilidades técnicas e
comportamentais que o mercado efetivamente demanda.

e Posicionamento: aprende a se comunicar, se apresentar e se inserir com
profissionalismo e estratégia.

e Tragcdo econdmica: desenvolve capacidade de gerar renda, acessar
oportunidades globais e construir autonomia financeira junto a uma rede de

profissionais de renome e acesso a ferramentas para o seu contexto social.

ESTRUTURA DO PROGRAMA

A Academia sera composta por formagdées com profissionais de renome, desafios
praticos e mentorias, visando o seu total desenvolvimento e aproveitamento da
experiéncia.

As atividades ocorrerdo de Margo a Julho de 2026, de acordo com a estrutura

abaixo:

o MISSOES PRATICAS: Sera disponibilizado desafio pratico por més, executando

as habilidades desenvolvidas no modulo com elementos que permitam um
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4.

crescimento exponencial e assistido . Serao disponibilizadas no 1° dia de cada

més com o prazo de 30 dias para a entrega.

e FORMACOES: serdo ministradas quinzenalmente por profissionais renomados

do mercado para acelerar sua jornada. Incluirdo habilidades como Oratéria,
Gestdo de Projetos, Gestdo de tempo, Uso de Inteligéncia Artificial,
Posicionamento no Linkedin, Aplicagdes para intercambios entre outros de alto

impacto tanto no desenvolvimento pessoal quanto profissional dos participantes.

OFFICE HOUR: serdo momentos OPCIONAIS* como um suporte para

esclarecer duvidas sobre os desafios, colocar os conhecimentos em pratica e
potencializar seu desempenho final com informagdes praticas sobre o mercado

e o0 aprendizado do médulo.

DISPONIBILIDADE PARA O PROGRAMA

Os encontros acontecerao nas quartas-feiras, das 19:00 as 20:30, fuso horario de

Brasilia. Sendo 2 formacdes por més, além de uma office-hour.

BENEFICIOS PARA OS PARTICIPANTES

e Aprendizado pratico e dinamico conectado ao mercado de trabalho e as
competéncias do Século XXI;

e Desenvolvimento das principais habilidades técnicas e socioemocionais do
futuro;

e Acesso a uma rede de networking com profissionais renomados e
reconhecidos globalmente;

e Apoio para conquistar oportunidades globais, com +50 oportunidades de
intercambios e bolsas;

e Acesso a ferramentas e oportunidades de impulsionamento profissional;

e |Integrar uma comunidade de apoio e impulsionamento exclusiva mesmo

apos o programa;
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e Desenvolvimento de um plano de carreira estratégico e alinhado aos

objetivos pessoais e profissionais;

e Fazer parte de um programa reconhecido nacionalmente;

e Receber orientacdo e mentoria de profissionais especializados e de
relevancia;

e Certificado de participacdo e reconhecimento para os melhores

desempenhos.
5. PRE-REQUISITOS

I.  Terentre 18 e 28 anos até a data final das inscri¢oes;
[I.  Ter disponibilidade para 75% de frequéncia e participacdo em ao menos 2
"Office Hours";
[ll.  Ter compromisso genuino com o seu alto desenvolvimento;
IV. Concluir a inscrigdo no formulario e pagar a contribuicdo social de

inscricdo, no valor de R$45,00 (quarenta e cinco reais).
6. CRITERIOS DE SELECAO

Os candidatos serdo avaliados com base em:
|.  Vontade genuina de se desenvolver;
[I. Capacidade de Comprometimento (disciplina, empenho, esforgo para
resultados e responsabilidade);
lll.  Motivagéo para fazer parte do programa;
IV. Potencial de crescimento;
V.  Criatividade;
VI.  Disponibilidade de tempo.

7. PROCESSO SELETIVO

7.1. INSCRIGOES

e A inscricdo deve ser feita exclusivamente através do formulario no link ><
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até 15/02/2026.

e A organizacdo podera prorrogar o prazo de inscricdo, caso julgue

necessario.

7.2. GRATUIDADE DO PROGRAMA

As inscrigdes terdo um valor simbdlico de R$45,00 (quarenta e cinco reais).
@) pagamento devera ser realizado através do link:
https://www.asaas.com/c/vcdxafos8j1xgk96 ou PIX: 56.949.155/0001-23 e
o comprovante devera ser anexado ao formulario de inscrigéo.

N&o havera outros custos envolvendo o programa Academia Clareia.

Caso o(a) candidato(a) ndo tenha condi¢des de arcar com os custos de
inscricdo, devera solicitar isencdo. A isencdo da taxa de inscricdo podera
ser solicitada até o dia 05 de fevereiro de 2026. O envio devera ser feito
para o e-mail contato@institutolumus.org, com o titulo ACADEMIA
CLAREIA | ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO, mostrando a sua

justificativa em apenas uma (01) pagina em PDF. A comissao avaliara o
caso e dara um retorno em até 5 dias.
O pagamento, ou a isencédo da taxa de inscricdo, NAO interfere, de forma
alguma, na sua chance de aprovacao.

A taxa de inscrigdo ndo sera reembolsada sob nenhuma hipotese.

7.3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA DATA

12 FASE: Langamento do programa e 13/01/2026

abertura das inscrigées no formulario

participantes

Encerramento das  inscricdes dos 15/02/2026

fase

Resultado para os selecionados na 12 Até 1 semana apds a

inscricao
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22 FASE: Avaliacao de Perfil e Motivagao Até 25/02/2026
Lista final de aprovados e lista de espera 27/02/2026
Chamada unica da lista de espera 11/02/2026
Encontro de Boas-Vindas e 12 Formacgéao 04/03/2026

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Os(as) candidatos(as) selecionados(as) serdo comunicados(as) individualmente,

pela comissao, via e-mail. Além disso, para a ultima fase sera divulgada a lista com

os(as) candidatos(as) selecionados(as) para o Programa através das nossas redes

sociais.

9. COMPROMISSOS DOS PARTICIPANTES

I.  Participar de ao menos 75% dos encontros;

II.  Entregar pontualmente as missées mensais;

[ll.  Engajar-se ativamente nas atividades e grupos;

IV.  Respeitar o ambiente e a diversidade, promovendo incluséo e respeito;

V. Reservar o contato de Suporte:

A. Instagram: @hublumus

B. E-mail: contato@institutolumus.org

C. Comunidade Lumus: Faca Parte

10. DISPOSICOES GERAIS

e O edital pode sofrer alteracbes com aviso prévio.

e (Casos omissos serdao avaliados pela coordenacdo com ética e

transparéncia.

e Violagdo das regras pode acarretar exclusdo do programa e demais

sancgbes legais.

Vitéria da Conquista, 13 de janeiro de 2026.
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